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Herzlich Willkommen 

zum 2. Symposium

„Mensch und Emotionen im 
Arbeitskontext“



Folie 3

Mittwoch, 07. Juli 2021/ 8.30 – 12.30 Uhr

08.30 – 08.45 Uhr

Ankommen

Begrüßung Veranstalter

Grußwort Herr Kotte (AOK Plus)

08.45 – 09.10 Uhr

Impuls I

Gute und schlechte Emotionen – oder  passende oder 

unpassende Regulierung von Emotionen?

Prof. Matthias Berking

09.10 – 11.20 Uhr

Parallele digitale Arbeitsinseln

incl. Powerbreak

Frauke Niehues – Emotionen erkennen

Marlen Melzer – Umgang mit Emotionalen 

Arbeitsanforderungen

Gabriele Buruck – Achtsamkeit und Resilienz im Arbeitskontext

11.20 Uhr – 11.40 Uhr

Digitale Pause

11.40 – 12.10 Uhr

Impuls II

Sinn und Unsinn von Emotionsregulation im 

Arbeitskontext

Prof. Gabriele Buruck

12.10 – 12.30 Uhr 

Wir haben uns gefunden

Präsentation Ergebnisse Arbeitsinseln

Verabschiedung durch den Veranstalter

Im Anschluss:

Möglichkeit zum kollegialen Austausch 

ABLAUF 



Verena Schilling, Aaron Freier, Prof. Gabriele Buruck, 

Anja Krafczyk, Melanie Merkel, 

Moderatoren

Anja Krafczyk

Melanie Merkel

Veranstaltungsteam



Grußwort

Heiko Kotte,

Bereichsleiter Gesundheitsförderung,

AOK Plus



Impuls I

Gute und schlechte Emotionen – oder 

passende oder unpassende Regulierung 

von Emotionen?

Prof. Dr. Matthias Berking

Hinweis: Bei Interesse an den Präsentationsfolien, können diese bei den Autoren angefragt werden.



Arbeitsinseln

Arbeitsinsel 1 Arbeitsinsel 2
Arbeitsinsel 3

Prof. Gabriele 

Buruck
Dipl.-Psych. Frauke 

NiehuesDr. Marlene Melzer

Achtsamkeit 

und Resilienz 

im 

Arbeitskontext

Umgang mit 

Emotionalen 

Arbeits-

anforderungen

Emotionen 

erkennen



Arbeitsinseln

Arbeitsinsel 1

Prof. Gabriele 

Buruck

Achtsamkeit 

und Resilienz 

im 

Arbeitskontext







Arbeitsinseln

Arbeitsinsel 3

Dipl.-Psych. Frauke 

Niehues
Emotionen 

erkennen

Hinweis: Bei Interesse an den Präsentationsfolien, können diese bei den Autoren angefragt werden.



Digitale Pause

Freepic.com

11:30 - 11:45 Uhr



Impuls II

Sinn und Unsinn von Emotionsregulation

im Arbeitskontext

Prof. Dr. Gabriele Buruck











Neues entsteht!



Dankeschön!

Weitere Informationen 

auf der TEK-

Projektwebseite.

https://www.fh-zwickau.de/gpw/forschung/forschungsprojekt-tek-rettungsdienst/


Kontakt:


