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2020Zertifikat seit 2008

Westsächsische Hochschule Zwickau
Kornmarkt 1, 08056 Zwickau

Das Zertifikat zum audit familiengerechte hochschule wurde am
10.12.2020 bestätigt.
Die Westsächsische Hochschule ist eine akademische Bildungsstätte
mit einer über 100 Jahre reichenden Geschichte. Sie bietet eine breit
gefächerte Palette von Studienmöglichkeiten auf den Gebieten
Technik, Wirtschaft und Lebensqualität an. Als moderne
praxisorientierte Bildungsstätte betreibt die Hochschule engagiert
angewandte Forschung. 

Das Zertifikat zum audit familiengerechte hochschule wurde 2008
erstmals erteilt. Re-Auditierungen erfolgten 2011 und 2014. Das
erste Qualitätssicherungsverfahren fand 2017 statt.

2020 zählt die Hochschule ca. 3.500 Studierende in acht Fakultäten.
Zum Zeitpunkt der Re-Auditierung waren 600 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschäftigt.

Ziel der Re-Auditierung
Das Ziel der Familiengerechten Hochschule ist es, die Arbeits- und
Studienbedingungen an der Westsächsischen Hochschule Zwickau so
zu gestalten, dass Arbeit/Studium und Familie miteinander vereinbar
sind. Nach Außen und Innen soll kommuniziert werden, dass Familie
als Normalität an der WHZ gelebt werden kann.

Die Hochschule will einen signifikanten Beitrag zur
Fachkräftesicherung, insbesondere in den Ingenieurwissenschaften
leisten. Hierfür sollen gezielt die Bedingungen für Studierende und
Beschäftigte verbessert werden, so dass Studierende mit Kindern und
pflegebedürftigen Angehörigen eine bewusste Entscheidung für das
Studium mit Kind und/oder Pflegeverantwortung treffen können bzw.
dass Mitarbeiter/innen mit Familie und/oder Pflegeverantwortung
diese mit ihrem Beruf an der WHZ vereinbaren können.

Durchgeführte Maßnahmen (Auswahl)
Verankerung der Familienorientierung im Leitbild der Hochschule
flexible Arbeitszeitgestaltung für die Beschäftigten, Möglichkeit der
mobilen Kurzzeitarbeit
großes Angebot an Teilzeitstudiengängen
individuelle Studienberatung und –verlaufsplanung für (werdende)
Eltern
Plattform „Familiengerechte Hochschule“ im Intranet der WHZ,
vielfältige interne Kommunikation
umfassende Kommunikation der „Familiengerechten Hochschule
Zwickau“ in der Öffentlichkeit
Eltern-Kind-Räume auf den Campi Scheffelstrasse und Stadtzentrum
in Zwickau sowie in Schneeberg
Kooperation mit einer Kinderbetreuungseinrichtung (15 Belegplätze)
und dem Mütterzentrum Zwickau
intensive Information und Kommunikation zum Thema Vereinbarkeit
von Beruf / Studium und Pflege

Zukünftige Maßnahmen (Auswahl)
Fortführung der kontinuierlichen Thematisierung und weiteren
Optimierung der Familiengerechtigkeit in der Arbeits- und
Studienorganisation
Fortführung der zentralen Anlaufstelle zur Beratung und
Kommunikation als „Familiengerechte Hochschule“
Fortführung der Einbindung aller Fakultäten und Struktureinheiten in
den Umsetzungsprozess
Umsetzung des Personalentwicklungskonzeptes mit Fokus auf die
Themen Qualifizierung und Demografie
Erarbeitung einer Konzeption zum Betrieblichen
Gesundheitsmanagement und Umsetzung
Erhalt der familiengerechten Infrastruktur und der Angebote zur
Unterstützung von Studierenden und Beschäftigten mit Familie
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