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Zertifikat seit 2008

Westsächsische Hochschule Zwickau (FH)
Dr.-Friedrichs-Ring 2A, 08056 Zwickau

Das Zertifikat zum audit
familiengerechte hochschule
wurde am 25.08.2008 erteilt.
Die Westsächsische Hochschule
ist eine akademische
Bildungsstätte mit einer über 100
Jahre reichenden Geschichte. Sie
bietet eine breit gefächerte
Palette von Studienmöglichkeiten
auf den Gebieten Technik,
Wirtschaft und Lebensqualität
an. Zum Zeitpunkt der
Auditierung studierten an der
WHZ 4166 Studierende in acht
Fachbereichen. Als moderne
praxisorientierte Bildungsstätte
betreibt die Hochschule engagiert
angewandte Forschung.
Zum Zeitpunkt der Auditierung
waren 450 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter beschäftigt.

Ziel der Auditierung
Ziel der Auditierung ist es, die
Arbeits- und Studienbedingungen
an der Westsächsischen
Hochschule Zwickau so zu
gestalten, dass Arbeit / Studium
und Familie miteinander
vereinbar sind. 
Nach außen und innen soll
kommuniziert werden, dass
Familie als Normalität an der
WHZ gelebt werden kann. 
Die Hochschule will zur
Überwindung des
Fachkräftemangels, insbesondere
in den Ingenieurwissenschaften
beitragen. Hierfür sollen gezielt
die Bedingungen für weibliche
Studierende und Beschäftigte
verbessert werden, so dass
Studierende mit Kindern eine
bewusste Entscheidung für das
Studium mit Kind treffen können.

Vorhandene Maßnahmen sollen
im Prozess der Auditierung
miteinander vernetzt werden, um
Synergieeffekte zu erhalten. 

Vorhandene Maßnahmen
(Auswahl)
Flexible Arbeitszeitgestaltung für
die Beschäftigten
Möglichkeit des ständigen
Zugriffs auf e-mails und den
Hochschulserver
Individuelle Studienberatung und
–verlaufsplanung für (werdende)
Eltern
Kinderbetreuungsraum im
Campus Scheffelstraße
Kooperation mit einer
Kinderbetreuungseinrichtung und
dem Mütterzentrum
20 Belegplätze in der Kita

Zukünftige Maßnahmen
(Auswahl)
Verankerung der
Familienorientierung im Leitbild
der Hochschule
Schaffung einer zentralen
Anlaufstelle für alle Fragen zur
Vereinbarkeit von Studium /
Beruf und Familie
Einrichtung einer Plattform
„Vereinbarkeit von Studium /
Beruf und Familie an der WHZ“ im
Internet
Umfassende Kommunikation der
„Familienfreundlichen
Hochschule Zwickau“ in der
Öffentlichkeit
Etablierung von Beratungs- und
Weiterbildungsangeboten für die
Führungskräfte und
ProfessorInnen
verbindliche Planungsgespräche
und Kontakthaltemöglichkeiten
bei familiär bedingter
Beurlaubung
Einrichtung eines Krisenfonds für
familiäre Notfälle
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