
1 Rektor/-in 010 2 -

2 Prorektor/-in 011 3 1

3

Professor/-in und     

Dozent/-in mit Auf-

sichts-/Leitungsfkt.

012 8 3

4 Professor/-in 013 105 23

5
Dozent/-in mit 

Leitungsfunktion
014

6

Wiss. u. künstler. 

Mitarbeiter/-in mit 

Leitungsfunktion

015

7 Sachgebietleiter/-in 016 2 2

8
Mitarbeiter/-in für 

lehrbezog. Aufgaben
017

9 Sachbearbeiter/-in 018 1 1

10
Weitere(r)             

Mitarbeiter/-in
019

020 118 27 3 3 Insgesamt

Sächsische Frauenförderungsstatistik

§ 1 Abs. 2 Ziff. 2 SächsFFStatVO

Vollzeitbeschäftigte Beamt(e)/-innen 

am 30.Juni 2016 nach Funktionen, zusammengefassten Besoldungsgruppen und Geschlecht

Funktion                             

(siehe Erläuterungen)

Zusammengefasste Besoldungsgruppen der …..

insges. weibl. insges. weibl.

Zeile

W, C

A 13 bis A 16 
A 12 bis A 9

Laufbahngruppe 2
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1 Rektor/-in 030

2 Prorektor/-in 031

3

Professor/-in und     

Dozent/-in mit Auf-

sichts-/Leitungsfkt.

032

4 Professor/-in 033 2 1

5
Dozent/-in mit 

Leitungsfunktion
034

6

Wiss. u. künstler. 

Mitarbeiter/-in mit 

Leitungsfunktion

035

7 Sachgebietleiter/-in 036

8
Mitarbeiter/-in für 

lehrbezog. Aufgaben
037

9 Sachbearbeiter/-in 038

10
Weitere(r)             

Mitarbeiter/-in
039

040 2 1 Insgesamt

Sächsische Frauenförderungsstatistik

§ 1 Abs. 2 Ziff. 2 SächsFFStatVO

Teilzeitbeschäftigte Beamt(e)/-innen 

am 30.Juni 2016 nach Funktionen, zusammengefassten Besoldungsgruppen und Geschlecht

Funktion                             

(siehe Erläuterungen)
Zeile

Zusammengefasste Besoldungsgruppen der …..

Laufbahngruppe 2

A 13 bis A 16 
A 12 bis A 9

W, C

insges. weibl. insges. weibl.
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1 Rektor/-in 050

2 Prorektor/-in 051

3

Professor/-in und     

Dozent/-in mit Auf-

sichts-/Leitungsfkt.

052

4 Professor/-in 053 30 8

5
Dozent/-in mit 

Leitungsfunktion
054

6

Wiss. u. künstler. 

Mitarbeiter/-in mit 

Leitungsfunktion

055 1 1

7 Sachgebietleiter/-in 056 7 2 10 4

8
Mitarbeiter/-in für 

lehrbezog. Aufgaben
057 41 9 107 29 5 2

9 Sachbearbeiter/-in 058 41 23 26 23

10
Weitere(r)             

Mitarbeiter/-in
059 4 28 12 4 1

060 79 20 162 56 59 37 4 1 3 1 Insgesamt

E 15Ü bis E 13

insges. weibl. insges.

Funktion                             

(siehe Erläuterungen)
Zeile

Zusammengefasste Entgeltgruppen 

E 4 bis E 1

Vollzeitbeschäftigte Arbeitnehmer/-innen 
am 30.Juni 2016 nach Funktionen, zusammengefassten Besoldungsgruppen und Geschlecht

Sächsische Frauenförderungsstatistik

§ 1 Abs. 2 Ziff. 2 SächsFFStatVO

weibl.

E 12 bis E 9 E 8 bis E 5

insges. weibl.

Arbeitnehmer/                            

-innen                                

in Ausbildung

insges. weibl. insges. weibl.
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1 Rektor/-in 070

2 Prorektor/-in 071

3

Professor/-in und     

Dozent/-in mit Auf-

sichts-/Leitungsfkt.

072

4 Professor/-in 073 16 6

5
Dozent/-in mit 

Leitungsfunktion
074

6

Wiss. u. künstler. 

Mitarbeiter/-in mit 

Leitungsfunktion

075

7 Sachgebietleiter/-in 076 2 1

8
Mitarbeiter/-in für 

lehrbezog. Aufgaben
077 18 8 69 29 5 1

9 Sachbearbeiter/-in 078 22 16 29 28

10
Weitere(r)             

Mitarbeiter/-in
079 6 5 1

080 34 14 93 46 40 34 1 0

Sächsische Frauenförderungsstatistik

§ 1 Abs. 2 Ziff. 2 SächsFFStatVO

Teilzeitbeschäftigte Arbeitnehmer/-innen 
am 30.Juni 2016 nach Funktionen, zusammengefassten Besoldungsgruppen und Geschlecht

Funktion                             

(siehe Erläuterungen)
Zeile

Zusammengefasste Entgeltgruppen Arbeitnehmer/                            

-innen                                

in AusbildungE 15Ü bis E 13 E 12 bis E 9

insges. weibl.

 Insgesamt

E 8 bis E 5 E 4 bis E 1

insges. weibl. insges. weibl. insges. weibl. insges. weibl.
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Erläuterungen: Funktionelle Gliederung für den Bereich Hochschulen 
 

 
1  = Rektor/-in 

(Kanzler/-in, (Verwaltungs-)Direktor/-in) 
 

2  = Prorektor/-in 

(stellvertretende(r)  Kanzler/-in, stellvertretende(r) (Verwaltungs-) Direktor/-in) 
 

3  = Professor/-in und Dozent/-in mit Aufsichts- und Leitungsfunktion 
 

4  = Professor/-in 

(Dezernent/-in, Referatsleiter/-in) 
 

5  = Dozent/-in mit Leitungsfunktion 

(Referent/-in mit Leitungsfunktion) 
 

6  = Wissenschaftliche(r) und künstlerische(r)  Mitarbeiter/-in mit Leitungsfunktion 
 

7  = Sachgebietsleiter/-in 

 (Fachgebietsleiter/-in, Gruppenleiter/-in, leitende(r) Laboringenieu/-in,  
Hauptsachbea rbeiter/-in) 

 
 

8  = Mitarbeiter/-in für lehrbezogene Aufgaben 
 (Dozent/-in ohne Leitungsfunktion, Referent/-in ohne Leitungsfunktion,  
wissenschaftli che(r)  und künstlerische(r) Mitarbeiter/-in ohne Leitungsfunktion, 

Laboringenieur/-in, Techniker/-in, technische(r) Assistent/-in, Teilkonstrukteur/-in) 
 

9  = Sachbearbeiter/-in 

(in der Verwaltung, technische(r) Mitarbeiter/-in) 
 

10  = Weitere(r) Mitarbeiter/-in 

(Beschäftigte - soweit nicht in den Funktionen 1 bis 9 erfasst; 

u.a. Bürohilfskraft, Hausmeister/-in, Pförtner/-in, Berufskraftfahrer/-in, Gärtner/-in) 

Achtung: aber keine geringfügig beschäftigten studentischen bzw. wissenschaftlichen 

 Hilfskräfte ! 

 


